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Generasi Alpha, Pemimpin Masa Depan: Dianpinsa 2025 Cetak Calon
Pemimpin yang Tangguh dan Visioner

Keterangan

Jejak Pramuka— Gerakan Pramuka Kwartir Ranting (Kwarran) Krian sukses menyelenggarakan
Gladian Pimpinan Sangga (Dianpinsa) 2025 di Bumi Perkemahan-Tanjek Wagir. Kegiatan yang
berlangsung selama dua hari, 11-12 Februari 2025, inimengusung tema “Membentuk Kepemimpinan
yang Berkualitas di Era Gen Alpha.” Acarauinidiikuti oleh Pramuka Penegak dari berbagai Ambalan di
wilayah Krian, yang mendapat pembekalan‘intensif dalam bidang kepemimpinan dan kepramukaan
guna meningkatkan kompetensi-mereka sebagai Pimpinan Sangga.

Hari Pertama: Registrasi dan Upacara Pembukaan

Kegiatan dimulai pada Selasa, 11 Februari 2025, dengan registrasi peserta dan pendirian tenda pada
pukul 13.00 WIB. Para peserta tampak antusias dalam membangun tempat tinggal sementara mereka
selama dua hari ke depan. Setelah persiapan awal, upacara pembukaan digelar pada pukul 15.00
WIB, menandai dimulainya Dianpinsa 2025.

Dalam sambutannya, Ketua Kwartir Ranting (KaKwarran) Krian, Kak Air Langga Budi Prasetya,
menegaskan pentingnya kepemimpinan yang berlandaskan keteladanan dan nilai-nilai Dasa Darma
Pramuka. “Seorang pemimpin bukanlah mereka yang sekadar memberi perintah, tetapi mereka yang
memberi teladan. Hari ini, kita berkumpul bukan hanya untuk belajar, tetapi untuk menempa diri
menjadi pemimpin yang bertanggung jawab, bijaksana, dan berjiwa besar. Dengan semakin
menghayati dan mengamalkan Dasa Darma Pramuka, kalian akan menjadi pemimpin yang tangguh,”
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tegasnya.
Materi Pramuka Garuda: Menjadi Pramuka Teladan

Sesi pertama menghadirkan materi “Pramuka Garuda” yang disampaikan oleh Kak M. Arif Suma Ir
Mawan, LG. Materi ini membahas tingkatan tertinggi dalam setiap golongan Pramuka, yakni Pramuka
Garuda. Para peserta diberikan pemahaman mengenai syarat, proses, serta manfaat menjadi
Pramuka Garuda agar dapat menjadi panutan bagi anggota Pramuka lainnya. Dengan pemahaman

yang lebih mendalam tentang pencapaian ini, peserta diharapkan lebih termotivasi dalam perjalanan
kepramukaan mereka.
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Administrasi Ambalan: Meningkatkan Keterampilan Organisasi

Pada malam harinya, peserta mendapatkan materi “Administrasi Ambalan” yang dibawakan oleh Kak
Mujahidin, LT. Sesi ini membekali peserta dengan keterampilan dalam pengelolaan administrasi
Ambalan, mulai dari pencatatan kegiatan, pembuatan laporan, hingga penyimpanan dokumen penting
dalam organisasi Pramuka tingkat Penegak.

“Teruslah belajar, berlatih, dan berkembang. Karena seorang pemimpin yang hebat lahir dari
perjuangan yang tidak mudah. Banggalah menjadi Pramuka, karena dari sini lahir calon-calon
pemimpin masa depan!” ujar Kak Adin Purwanto, Kanit Binmas Polsek Krembung, yang turut hadir
dalam kegiatan tersebut.

Malam Api Unggun dan Menghitung Bintang: Memupuk Kebersamaan dan
Kepedulian Alam

Menjelang larut malam, peserta diajak mengikuti Malam Api Unggun sebagai ajang kebersamaan dan
refleksi. Kegiatan ini menjadi momen penuh inspirasi, di mana peserta merenungkan nilai-nilai
kebersamaan dan persaudaraan dalam Pramuka.

Bantu Publikasi Setiap Berita Yang Diterbitkan oleh Kwarcab Sidoarjo Dengan Menjadikan
Status Media Sosial Anda — Pusinfo Kwarcab Sidoarjo’~ Produktif Bergerak, Maju Berdampak

Dilanjutkan dengan kegiatan Menghitung Bintang, peserta mendapat pengalaman langsung dalam
mengenali konstelasi bintang-diflangit malam. Melalui aktivitas ini, mereka tidak hanya belajar tentang
ilmu astronomi dasar, tetapi juga semakin memahami keterhubungan manusia dengan alam semesta.

Hari Kedua: Kepenegakan dan Pengenalan Satuan Karya Pramuka (Saka)

Memasuki hari kedua, Rabu, 12 Februari 2025, peserta memulai pagi dengan ibadah dan olahraga

untuk menyegarkan pikiran dan fisik sebelum kembali ke sesi materi. Sesi ketiga menghadirkan materi
“Kepenegakan dan Pengenalan Saka” yang dibawakan oleh Kak Ifa Kusnani, LT. Materi ini membahas
sistem kepenegakan dalam Pramuka, termasuk struktur dan peran Pimpinan Sangga dalam Ambalan.

Selain itu, peserta juga dikenalkan dengan berbagai Satuan Karya Pramuka (Saka), seperti Saka
Bhayangkara, Saka Wira Kartika, dan lainnya. Melalui pengenalan ini, diharapkan peserta semakin
memahami potensi yang dapat mereka kembangkan di bidang tertentu melalui keikutsertaan dalam
Saka.
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Upacara Penutupan dan Sesi Sayonara: Momen Haru Perpisahan

Kegiatan ditutup dengan upacara penutupan pada pukul 10.00 WIB, diikuti sesi perpisahan bertajuk
“Sayonara”’. Para peserta melepas kebersamaan dengan penuh haru setelah dua hari intensif belajar
dan berlatih bersama. Kegiatan ini diakhiri dengan sesi foto bersama sebagai kenang-kenangan

berharga bagi seluruh peserta dan panitia.

Harapan untuk Masa Depan: Membangun Pemimpin yang Berintegritas
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Ketua panitia menyampaikan harapannya agar melalui Dianpinsa 2025, para peserta dapat
mengembangkan jiwa kepemimpinan, kemandirian, serta tanggung jawab dalam organisasi Pramuka.
“Kami berharap pengalaman selama dua hari ini menjadi bekal berharga bagi kalian dalam
menghadapi tantangan di era Gen Alpha. Jadilah pemimpin yang visioner, berintegritas, dan mampu
membawa perubahan positif bagi masyarakat.”

Dengan berakhirnya Dianpinsa 2025, semangat kepramukaan di Kwarran Krian semakin menguat,
mencetak pemimpin muda yang siap berkontribusi bagi bangsa dan negara. Mereka tidak hanya
dibekali dengan keterampilan kepemimpinan, tetapi juga nilai-nilai ketangguhan, disiplin, dan
keberanian untuk menghadapi masa depan yang penuh tantangan. Sebuah generasi baru pemimpin
lahir, siap membawa perubahan positif dan menjadi pionir dalam membangun masyarakat yang lebih
baik.[Red]

Kontributor Kegiatan : Moh. Saifudin — Anru Pengalang
Kwarran Krian;

Pewarta Pusinfo : Uays Hasyim, SE., MM., CT.HLC., CPS
— Kapusinfo Kwarcab Sidoarjo;
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